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Onboarding von Azubis erfolgreich gestalten 
Neue Auszubildende optimal integrieren und binden 

Zielgruppe Ausbilder und Ausbilderinnen sowie Ausbildungsleiter und Personalverantwortliche 

 
Termin/Zeit/Ort 06.06.2024 Online  14:00 - 17:00 Uhr  Nr. 20017466 
   26.08.2024 Online  14:00 - 17:00 Uhr  Nr. 20017467 
  
Referentin Frau Regina Oldenburg  

Gebühr 129,00 € / 116,10 € für Mitgliedsunternehmen des AGV Stade, des URV und des UVC 

Ansprechpartner Herr Peter Krause  Tel.: 0511 96167 24  E-Mail: peter.krause@bnw.de 

Ihr Nutzen Erst findet man keine Auszubildenden und dann verlassen sie das Unternehmen 
schon wieder! Wie funktioniert eigentlich ein gutes Onboarding von 
Auszubildenden der Generation Z? 

 Frischen Sie Ihr Wissen auf und reflektieren Sie Ihre Onboarding-Maßnahmen. 
 Nach Besuch des Trainings kennen Sie wirksame Instrumente und Methoden, um 

Ihre Auszubildenden in Ihr Unternehmen zu integrieren und langfristig zu binden. 

 
Inhalte 

 

 

Integration von neuen Auszubildenden in den Betrieb, die Abteilung und das Team 
• Onboarding beginnt vor dem ersten Ausbildungstag 
• Schön, dass Du da bist! 
• Vorstellung des Teams 
• Übersicht über das Betriebsgelände 
• Zehn Dinge, die man in der ersten Woche tun sollte 
• Aktivitäten für die Pausenzeiten 

Werte vermitteln – Regeln gehören dazu 
• Do’s and Don'ts hinsichtlich Kommunikation, Miteinander, Arbeitszeiten, 
• Verantwortung, Sicherheitspraktiken 
• Umgang mit Fehlern – Fehler als Lernchance verstehen 

Die Erwartungshaltung von Azubis der Generation Z an den Ausbilder 
• Führen auf Augenhöhe 
• Teilhaben lassen 
• Interesse zeigen 
• Sinnvolle Aufgaben übertragen 
• Struktur geben durch individuelle Ausbildungspläne 

Feedback für Ausbilder und Auszubildende 
• Feedback zur Potenzialentwicklung 
• Tipps im Umgang mit Feedback 
• Der blinde Fleck – oder Feedback für den Ausbilder 
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Umgang mit Konflikten, Stress und Frustration 
• Verhalten im Konflikt – Beziehungsebene und Sachebene trennen lernen 
• Gesund führen – Ressourcen stärken 

Motivieren während der Ausbildung 
• Verhalten im Konflikt – Beziehungsebene und Sachebene trennen lernen 
• Erfolge feiern 
• Rituale 

Best Practice Beispiele zur Eingliederung von Azubis 

 
 
 
 
Anmeldung und weitere Informationen über bnw-seminare.de 

Bitte geben Sie bei der Buchung Ihren Gutscheincode ein.  
 
Bildungswerk der Niedersächsischen  
Wirtschaft gemeinnützige GmbH  
Höfestraße 19-21  

30163 Hannover 
Mail: seminare@bnw.de 
Telefon: 0511 96167 10 

https://bnw-seminare.de/seminar/onboarding-von-azubis-erfolgreich-gestalten/
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